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DAGENS KÖRSCHEMA 

TIDER 60 MINUTER

VÄLKOMNA/PRESENTATION

BROMMA GYMNASIUM

FÖRELÄSNING PSYKISK OHÄLSA
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5 MIN
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SPORTCHEFER BAS 

Jakob Matanovic
Sportchef 5v5

Anders Hermanson
Sportchef 7v7

Jan Sanberg
Sportchef 11v11/9v9

Linus Johansson
Sportchef Knatteskola

Elina Erenrot
Ass Sportchef 5v5

Dan Sundblad
Ass Sportchef 7v7

Niklas Gissberg
Ass Sportchef 11v11/9v9



BP BASVERKSAMHETEN 

Klubbdirektör
Peter Kleve

AKADEMIERNASENIORKONTOR

Vice Klubbdirektör
Axel Onnermark

BASVERKSAMHETENKONTOR

BAS 7-9 år
Jakob Matanovic

BAS 10-12 år
Anders Hermanson

BAS 13-19 år
Janne Sandberg

BAS 5-7 år
Linus Johansson

BAS 5-7 år
Tommy Söderström

BAS 7-9 år
Elina Erenrot

BAS 10-12 år
Dan Sundblad

BAS 13-19 år
Niklas Gissberg

Matcharrangemang
Philip Kämpe

Flickakademin
Tim Hamida

Ekonomi
Madelene Sundin

Pojkakademin
Erik Nathorst Windahl

DFF Akademin & TFF
Tommy Söderström

Kommunikation & 
marknad

Peter Appelquist

Sponsorer & 
Partners

Jesper Hussfeldt

Dam A & U
Staffan Jacobsson

Herr A och Herr U 
Philip Berglund
Henrik Jurelius
Marcus Bring





Det här är Bromma gymnasium

Bromma gymnasium präglas sedan 1937 av 
kunskap, gemenskap och idrott

Vi är Sveriges största och Stockholms bästa 
UF-skola 

Växande idrottsvänlig skola

Vi är en certifierad skola för nationell 
idrottsutbildning inom fotboll och basket



Kombinera gymnasieutbildning 
och elitinriktad fotbollsträning

Höga krav från SvFF, Skolverket 
och RF

Fina träningsförhållanden

Träning 3ggr i veckan

Ansvarig lärare + sex utbildade
tränare från BP

Teori + Individuella 
utvecklingsplaner

Nationell idrottsutbildning



../../Downloads/BP - Psykisk ohälsa2.pptx




Vi bildar och utbildar

Lärgrupp
Kan jämföras med en studiecirkel. Deltagarna lär 

av/med varandra. En av deltagarna har rollen att 
vara lärgruppsledare.

Kurs eller föreläsning

Vi anordnar idrottsöverskridande kurser eller 
erbjuder inspirations- och temaföreläsningar.

Processarbete

Som processledare är vi är en resurs för att stärka 
föreningens organisation, struktur och utveckling av 
styrdokument.

• SISU Idrottsutbildarna, idrottsrörelsens 
studieförbund.

• Genom folkbildning skapar vi ett starkt 
föreningsengagemang vilket är en nyckel till 
att få människor i föreningar att växa.

• Färdiga upplägg eller skräddarsytt utifrån 
behovet i just din förening, ert förbund eller 
ert närområde. Fysiska träffar eller digitalt.

• Som studieförbund utgår vi från 
folkbildningens kärna – att deltagarna fritt 
ska kunna välja att delta i verksamhet och 
en frihet utifrån satta studieplaner. Detta 
gör vi i följande verksamhetsformer:



Lärgrupp/Lärgruppsledare





BP BASVERKSAMHETEN 

POSITIVA PUNKTER

VÄRDEGRUNDUTBILDNINGAR

Tydlig förankringsprocess
Genomarbetad värdegrund
Värdegrundsledare

Övergripande utveckling
Spelare, ledare, föräldrar
Knatteskolan – 11v11
FSLL
Antidoping och kost
RF-SISU Stockholm



FOTBOLLENS SPELA LEK OCH LÄR

ANMÄLAN ENLIGT FÖLJANDE:
1. Scanna in QR KODEN till höger →
2. Fyll i lagtillhörlighet, förnamn/efternamn samt E-post.
3. Acceptera användarvillkoren och ta nästa steg. 
4. Kontrollera att alla uppgifter stämmer.
5. Mejlet ni får tillbaka innehåller länken till utbildningen.
6. Se filmen FSLL när ni kommer hem med en kopp kaffe!! 



ANTIDOPING KOSTUTBILDNING

5 FEBRUARI OCH 7 FEBRUARI
18.00-19.30

GRIMSTA IP MITTFÄLTET
SPELARE, LEDARE OCH FÖRÄLDRAR

15 FEBRUARI
18.30-20.00

DIGITAL UTBILDNING
12-14 ÅR

SPELARE, LEDARE OCH FÖRÄLDRAR

UTBILDNINGAR I NÄRTID





SKAPA GODA RELATIONER

• Vi rekommenderar att barn/spelare inte byter klubb under pågående speltermin, om inte särskilda 
skäl föreligger.
Spelterminer: Perioder omfattande 1 mars – 30 juni, 1 juli – 31 oktober samt 1 november – 28 
februari.
• Alla provträningar/klubbyte ska ske utifrån spelarens egen önskan.
• Vid provträning/klubbyte ska den första kontakten tas av spelaren eller spelarens målsman på eget 
initiativ. All annan kontakt anses vara ett värvningsförsök.
• Kontakt inför provträning/klubbyte ska följa följande ordning
1. Spelaren/målsman kontaktar nuvarande förening.
2. Spelaren/målsman kontaktar den "blivande" föreningen.
3. "Blivande" förening kontaktar den nuvarande föreningen.
4. Provträning genomförs
• Riktad information till spelare eller grupper av spelare i andra föreningar anses vara ett 
värvningsförsök.
• Öppna träningar bör ske under icke-säsong.

RIKTLINJER FRÅN STOCKHOLMS FOTBOLLSFÖRBUND



BP BASVERKSAMHETEN 

UTMANINGAR SELEKTERINGMATCHMILJÖ

Målbild – INTE selektera
Nivåanpassning inte nivåindelning
Olika utvecklingskurvor
Barnens bästa
Start och spelgaranti

Hur pratar vi till domaren?
Hur pratar vi till motståndarna? 
Vad har vi föräldrar för ansvar?
Beteende på träningar/match



BP BASVERKSAMHETEN 

IDROTTENS ROLL

• ”Så många som möjligt, så länge som möjligt”
• Idrotten är investering.
• Utanförskap 12 000 av 95 000 per åldersgrupp (3 per klass) 

samhällets kostnad är 200 miljarder per åldersgrupp. Källa: 
Nationalekonom Ingvar Nilsson.



SAVE THE DATE

FOTODAG
LÖRDAG 27 APRIL
GRIMSTA TÄLTET

Lördag 27 april är också sista datumet för er 
ledare att lämna in belastningsregistret!

VIKTIGT!!

BP DAGEN
17-18 AUGUSTI

GRIMSTA IP 

2009
LICENSINTYG

JANNE SANDBERG 



KLASSRUMSINDELNING
2010 & 2011

Korridor B200
(en trappor upp)

Korridor B100
(Entréplan)

F10-2 Rum 1
F11-3 Rum 2
F2010U Rum 3
F2011U Rum 4
P10-2 Rum 5
P10-3 Rum 6
P10-4 Rum 7

P10-5 Rum 8
P10-10 Rum 9
P10-11 Rum 10
P10-19 Rum 11
P10-21 Rum 12
P11-2 Rum 13
P11-14 Rum 14

P11-4 Rum 15
P11-5  Rum 16
P11-6 Rum 17
P11-7 Rum 18
P11-15 Rum 19
P11-17 Rum 20
P11-20 Rum 21

Korridor B300
(två trappor upp)

Korridor A300
(tre trappor upp)

Korridor A400
(fyra trappor upp)

P11-23 Rum 22



KLASSRUMSINDELNING
2009 & äldre

Korridor B200
(en trappor upp)

Korridor B100
(Entréplan)

F09-4 Rum 1
F16/19-3 Rum 2
F16/19-4 Rum 3
F2009U Rum 4
P09-5 Rum 5
P09-6 Rum 6
P09-8 Rum 7

P09-9 Rum 8
P09-10 Rum 9
P08-8 Rum 10
P08-9 Rum 11
P08-14 Rum 12
P2009 TFF Rum 13

Korridor B300
(två trappor upp)

Korridor A300
(tre trappor upp)

Korridor A400
(fyra trappor upp)

P05-3 Rum 15
P05-17 Rum 16
P06-2 Rum 17
P06-9 Rum 18
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