Vardegrundens forankringsprocess 2024

For att alla lag i var verksamhet ska ta till sig vardegrunden har vi tagit fram en
forankringsprocess med tio punkter.

1. Signering av vardegrunden

Infoér varje sasong ska alla spelare och ledare ga igenom vardegrunden samt
signera att man tagit del av den. Ar spelaren under 18 &r sa gors detta tillsammans
med sin malsman. Signeringen sker digitalt genom att samtliga spelare och ledare
far ett mejl med en lank till ett formular vilket skall vara ifyllt senast den 31 mars.

2. Lagets vardegrundsarbete

Varje ar ska ledarna tillsammans med spelarna i lagen arbeta med féreningens tre
grundvarden. Det ar viktigt att spelarna ar drivande i denna process. Spelarna delas
in i sma grupper om fyra-fem spelare. Grupperna far i uppgift att forklara for
varandra vad féreningens tre grundvarden " Gladje, Gemenskap och Géra sitt basta”
betyder for dem. Samma 6vning genomfoérs i stor grupp dar ledarna leder samtalet
och tillsammans sammanfattar gruppernas svar och hur gruppen ar dverens om att
efterleva " Gladje, Gemenskap och Gora sitt basta” i sin verksamhet.

3. Fordldramdten

Pa lagets foraldramote skall foreningens vardegrund presenteras samt sa skall
lagets vardegrund presenteras, se punkt 2.

4. Aldersgruppsmiten

Vardegrunden och vardegrundens forankringsprocess skall gas igenom vid
sasongens aldersgruppsmote.

5. Vdrdegrundsmedalj

Samtliga spelare i Knatteskolan 5-7 ar far vid hostavslutningen ta emot en
vardegrundsmedalj for aret.

6. Vardegrundspris

Fran 8-arslagen till seniorlagen delar féreningen ut priset "Arets
vardegrundsspelare” till en spelare i respektive lag. Ledarna for laget utser lagets
pristagare. Priset delas ut i ssmband med en seniormatch under hésten.

Priset Arets vardegrundsspelare skall ga till en spelare som...
e Kan vardegrundsorden
Féljer och agerar enligt vardegrunden
Ar en bra kompis och staller upp fér sina lagkamrater
Har en hog traningsnarvaro och gor alltid sitt basta pa traning och match
Har en bra attityd och ar schysst mot medspelare, motspelare, domare och
ovriga funktionarer
Lyssnar pa och foljer instruktionerna som ledarna ger
e Visar ett gott uppforande bade pa och utanfor planen



Social aktivitet med virdegrundsarbete

Varje ar skall samtliga lag genomféra en social aktivitet utanfér fotbollsplanen, dar
vardegrundsorden och dess innebdrd tas upp. Exempel pa social aktivitet kan vara
picknick med korvgrillning, se pa en seniorlagsmatch tillsammans m.m.

Lagfoto med Vardegrundsbanderollen

Pa foreningens fotodag skall tva lagbilder tas, ett vanligt lagfoto och ett lagfoto
med vardegrundsbanderollen. Vardegrundsbilden skall ligga pa lagets hemsida.

Tryck av Virdegrundorden

De tre grundvarden "Gladje, Gemenskap och Gora sitt basta” skall synas runt omi
foreningens verksamhet, pa hemsidan, i klubbhuset, pa vara anlaggningar och pa
vara ledaroveraller.

Trygghetsgrupp

Féreningen har skapat en trygghetsgrupp dit spelare, ledare och féraldrar ska
kunna vanda sig. Alla inom BP arbetar for en miljo fri fran mobbning och krankande
behandling. Detta kan forekomma i olika former: fysiskt, psykiskt, genom ord,
handlingar, genom dator eller mobil. Vand dig till trygghetsgruppen om du sett,
upplevt eller pa annat satt kommit i kontakt med mobbning eller krankande
behandling. Du kan sjalvklart vara anonym. Trygghetsgruppen arbetar efter en
handlingsplan fér mobbning och krankande behandling som finnas att lasa i BP-
mallen.

Trygghetsgruppen bestar av:

Axel Onnermark, vice klubbdirektér, axel.onnermark@bpfotboll.se

Linus Johansson, sportchef 5-7 ar, linus.johansson@bpfotboll.se

Jakob Matanovic, sportchef 7-9 ar jakob.matanovic@bpfotboll.se
Anders Hermanson, sportchef 10-12 ar anders.hermanson@bpfotboll.se
Janne Sandberg, sportchef 13-19 ar, janne.sandberg@bpfotboll.se
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